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CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA DI N. i POSTO DI
DIRIGENTE ANALISTA PRESSO L’ A.S.L. “NO” DI NOVARA

PROVA SCRITTA

PROVASCRIflAN° 1:
La Centrale Operativa Territoriale (COT) ha la funzione di coordinamento della presa in carico
della persona e raccordo tra servizi e professionisti coinvolti nei diversi setting assistenziali:
attività territoriali, sanitarie e sociosanitarie, ospedaliere e dialogo con la rete dell’emergenza-
urgenza.
Il candidato individui gli strumenti informativi da prevedere per garantire il supporto allo
svolgimento delle attività previste e descriva i principali processi di integrazione tra i software
coinvolti, gli aspetti infrastrutturali e di connettività, le tematiche di sicurezza e privacy.

PROVA SCRITTA N° 2:
Predisporre un progetto per garantire l’integrazione di una cartella clinica specialistica (ad es.
oncologia, nefrologia-dialisi, diabetologia,...) con il sistema informativo di unASL e la corretta
alimentazione dei flussi informativi regionali e nazionali correlati.
Si precisa che l’ASL utilizza un sistema di CUP regionale per la prenotazione, dispone di un
RCD (Repository Clinico Documentale) e di un sistema di firma digitale remota.

PROVA SCRITTA N° 3:
Predisporre un progetto per garantire il conferimento al Fascicolo Sanitario Elettronico (FSE)
dei referti ambulatoriali prodotti in un’ASL con l’obiettivo di raggiungere il 90 % di
alimentazione entro un anno.
Si analizzino anche gli aspetti organizzativi, infrastrutturali e di connettività, le tematiche di
sicurezza e privacy.
Si precisa che non rientrano nel perimetro del progetto i referti di area diagnostica (LIS —

RIS/PACS — AP) e che l’ASL dispone di un software per la refertazione ambulatoriale
(parzialmente utilizzato), di software per la gestione di cartelle cliniche verticali (oncologia,
nefrologia-dialisi, gastroenterologia, diabetologia), di un RCD e di un sistema di firma digitale
remota.
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CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. i POSTO
DI DIRIGENTE ANALISTA PRESSO L’ASL NO

PROVA PRATICA N. i

1. Si debba procedere al trasferimento in cloud della procedura
Laboratorio di Analisi chimico cliniche di un’Azienda Sanitaria.

di gestione del

Il candidato elenchi e sintetizzi i principali aspetti da considerare in terminì di scelte
tecnologiche e attività da svolgere in capo ai diversi attori coinvolti

2. La Direzione chiede un report che rappresenti il fabbisogno dei residenti ASL di
prestazioni di pronto soccorso.

Indicare le fonti informative da utilizzare e Pipotetica struttura del report.

3. La Direzione ha chiesto alla Struttura S.C. Servizio Informativo e Controllo di Gestione
di inviare una proposta di obiettivo economico/attività da inserire nella scheda obiettivi
annuali della Struttura.
Predispone la proposta indicando:
— descrizione obiettivo
— indicatore
— target (=standard)
— documentazione attesa
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CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. i POSTO
DI DIRIGENTE ANALISTA PRESSO L’ASL NO

PROVA PRATICA N. 2

1. Si debba procedere al trasferimento in cloud della procedura di gestione di
radiodiagnostica di un’Azienda Sanitaria.

Il candidato elenchi e sintetizzi i principali aspetti da considerare in tennini di scelte
tecnologiche e attività da svolgere in capo ai diversi attori coinvolti

2. La Direzione chiede un report che rappresenti il fabbisogno dei residenti ASL di
prestazioni di specialistica ainbulatoriale.

Indicare le fonti inforinative da utilizzare e l’ipotetica struttura del report.

3. La Direzione ha chiesto alla Struttura S.C. Servizio Informativo e Controllo di Gestione
di inviare una proposta di obiettivo appropriatezza/qualità da inserire nella scheda
obiettivi annuali della Struttura.
Predisporre la proposta indicando:
— descrizione obiettivo
— indicatore
— target (=standard)
— documentazione attesa
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CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. i POSTO
DI DIRIGENTE ANALISTA PRESSO L’ASL NO

PROVA PRATICA N. 3

1. Si debba procedere ai trasferimento in cloud della procedura di gestione di Pronto
Soccorso di un’Azienda Sanitaria.

Il candidato elenchi e sintetizzi i principali aspetti da considerare in termini di scelte
tecnologiche e attività da svolgere in capo ai diversi attori coinvolti

2. La Direzione chiede un report che rappresenti il fabbisogno dei residenti ASL di
prestazioni di degenza.

Indicare le fonti informative da utilizzare e Fipotetica struttura del report.

3. La Direzione ha chiesto alla Struttura S.C. Servizio Informativo e Controllo di Gestione
di inviare una proposta di obiettivo innovazione da inserire nella scheda obiettivi annuali
della Struttura.
Predispone la proposta indicando:
— descriziòne obiettivo
— indicatore
— target ( standard)
— documentazione attesa
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CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA DI N. I POSTO DI DIRIGENTE
ANALISTA PRESSO L’ A.S.L. “NO” DI NOVARA

PROVA ORALE N. i
Il candidato descriva una possibile organizzazione del Servizio Sistema Informativi in
termini di scelte tecniche e organizzative.

Il candidato esponga i principi guida del piano triennale AGID per l’informatica
della Pubblica Amministrazione.

PROVA ORALE N. 2
Il candidato descriva una possibile organizzazione del Servizio Controllo di Gestione in
termini di scelte tecniche e organizzative

Il candidato esponga le principali piattaforme previste dal Piano triennale AGID per
l’informatica della Pubblica Amministrazione.

PROVA ORALE N. 3
Il candidato descriva una possibile scelta organizzativa di un Servizio Sistemi Informativi
per il governo di un outsourcing

Il candidato esponga le principali normative e gli enti nazionali di riferimento in materia
di cybersecurity.
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