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1l servizio:in disciplina affine sara valutato cpn i punteggi di cui sopra ridotti del 26%;
il servizio in altra 'dislt':‘i'piin'a' sara valutatol cop i punteggi di cui sopra ridotti del 50%;
g servizio prestato @ tempo defmlto sara vlaiutato corr i punteggt di cul sapra ridotti
el 2{)%, ,

¥ fl'senizio prestato qliestero dat r;ztiadlnl degh St imembn della Unione Europea,
nelle istituzioni e fondazioni. sanitarielpul bhche e private senza scopo di lugro dvi
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Per il criterio di cui alla scopranchtamaia SE‘ZIP E B) Witoli professionali posseduti {Hioli
scientifici, accademici e| pubblicazioni con| particolare fiferimento: alle compelenze
organizzative ¢ gestionali)] it punteggio (max ppnt B} sard complessivamente attribuito;
- im relazione &l conseguimento di altre!! specializzazioni attinenti (punti 1 per-
specializzazione), master universitari atiienti (punti 0.5 per master), dottorat; di

ricerca attinent (punti 0,5 per ciascun’ cfott rato) ] -

- Inrelazione ali'aﬁimenza e rllevanza T|spetio a! prof o professmnale delineato’

della produzione scientifica. Le pubbli azighi saranno valltate nel loro complessa

in relazione allatinenza & al valore scientifico. Non verranno valutati- gli-abstract.
‘Non verannio: valutate ie pubb}:ca?.lom nor dacumentate integralmente.
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