SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI

Avviso di selezione per Faffidamento di incarico quinquennale di Direttore di Struttura Complessa "SERVIZIO IGIENE DEGLI ALIMENTI E DELLA
NUTRIZIONE" - {cod. 79/2022)

CONTENUTO OMESSO PER RAGIONI DI TUTELA

Candidato: IGNOTI EMANUELE DELLA RISERVATEZZA DEI DATI PERSONAL ]

SEZIONE A - ESPERIENZE DI CARATYERE PROFESSIONALE E
FORMATIVO - posizione funzionale del candidato nelle . % part time

. e . Unita .
strutture e sue competenze con particolare riferimento a mis Dal Al mm:gg Numerp Punti
specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni di ’ Ore sett.
direzione

Servizio in qualita di dirigente medico nella disciplina (o disciplina equipoliente) a tempo pieno ovvero qualifiche precedenti ivi
confluite per effetto della normativa nazionale e contrattuale {P.0,30/a)
* Dipendente a t.det. DIRIGENTE MEDICO (IGIENE DEGLI mesi 14/08/98  13/12/98 004:00 100%
ALIMENT! E DELLA NUTRIZIONE) presso ASL NO - NOVARA (PA)
(n. 38 h/sett.} - nessun incarico
¢ Dipendente & t.indet. DIRIGENTE MEDICO (SERVIZIC IGIENE E  mesi  01/03/99 09/01/00 010:09 100%
SANITA' PUBBLICA) presso ASL NO - NOVARA (PA) (n. 38 h(sett.)
- nessun incarico

& Periodo elaborato mesi 014:09 100% 0,350

servizio in qualitd di dirigente medico nella disciplina {0 equipollente} ovvero gualifiche precedenti ivi confluite per effetto della
normativa nazionale e contrattuale, a tempo pieno con incarico di direzione di struttura semplice {p.0,40/a)
* Dipendente a t.indet. DIRIGENTE MEDICO {IGIENE ALIMENTIEE  mesi  10/01/00  12/01/23 276:03 100% 9,200
NUTRIZIONE) presse ASL NO - NOVARA (PA} (n. 38 h/sett.) -
resp.’5.5. - Competenze: Sorveglianza e controllo degli alimenti
- Note: Dal 13/01/2023 a tutt'oggi e continua Direttore f.f. SC
SIAN

servizio in qualita di direttore di struttura complessa nella disciplina {0 equipollente) o qualifiche precedenti ivi confiuite, ovvero di
resp.f.f. anche ai sensi dell’art. 18, comma 4 CCNL 08/06/2020 e dell’art. 22 comma 4 CCNL 19/12/201% {p.0,60/a)

# Direttore f.f. s¢ SIAN mesi  13/01/23  28/03/23 002:16 100% 0,150
Dirigente Medico in disciplina affine {punteggio ridotto del 25%) : _
¢ Dipendente a tdet. DIRIGENTE MEDICO (SERVIZI0O mesi 07/05/97  08/08/97 003:02 100%
TOSSICODIPENDENZE) presso ASL 5 - COLLEGNQ {TO) (PA) (n. 38 ‘
h/sett.} - nessun incarico .
e Dipendente " a tindet. DIRIGENTE MEDICO (SERVIZIO mesi 01/10/97 13/08/98 010:13 100%
TOSSICODIPENDENZE) presso ASL 8 - MONCALIERI (TO) (PA} (n. J
38 h/sett.) - nessun incarico - .
e Dipendente a tindet. DIRIGENTE MEDICO (SERVIZIO mesi 14/12/98  28/02/99 002:15 100%

TOSSICODIPENDENZE) presso ASL 8 - MONCALIER! (TO) {PA) (n.
38 h/sett.) -~ nessun incarico -

& Periodo elaborato ) mesi 016:00 100% 0,300

Totale SEZIONE A - ESPERIENZE DI CARATTERE PROFESSIONALE E FORMATIVO - posizione funzionale del candidato nelle 10,000
strutture e sue competenze con particolare riferimento a specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni di
direziona {max 12,000 p.)

SEZIONE A - ESPERIENZE DI CARATTERE PROFESSIONALE E
FORMATIVO - a) tipologia delle istituzioni ove il candidato ha
svolto |a sua attivita ¢} soggiorni di studio o di addestramento Punti
professionale d} attivita didattica e) partecipazione a corsi
congressi )

ESPERIENZE DI CARATTERE PROFESSIONALE £ FORMATIVO: a}, ¢, d), e)

 La carriera si & sviluppata prevalentemente in una ASL di medie S 2,500
dimensioni.
Aggiornamento continuativo e pertinente che include interventi
come relatore e formazione anche in ambito manageriale

Totale SEZIONE A - ESPERIENZE DI CARATTERE PROFESSIONALE E FORMATIVO - a) tipologia delle istituzioni ove il candidato 2,500
ha svolto la sua attivita c) soggiorni di studio o di addestramento professionale d) attivita didattica e} partecipazione a corsi
: congressi (max 6,000 p.)

|

IGNOTI EMANUELE - Id: 3712141 _ U\AU =




SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI

Avviso di selezione per 'affidamento di incarico quinquennale di Direttore di Struttura Complessa "SERVIZIO IGIENE DEGLI ALIMENTI E DELLA
NUTRIZIONE" - (cod. 79/2022)

SEZIONE B - TITOLI PROFESSIONALI POSSEDUTI - titoli
scientifici, accademici e pubblicazioni con particolare Punti
riferimento alle competenze organizzative e professionali ’

TITOLI PROFESSIONALI POSSEDUT!
o [

Totale SEZIONE B - TITOLI PROFESSIONALI POSSEDUTI - titoli scientifici, accademici e pubblicazioni con particolare

0,000
riferimento alle competenze organizzative e professionali (max 5,000 p.}
SEZIONE C - VOLUME DELL'ATTIVITA' SVOLTA IN LINEA CON | .
PRINCIP! DI CUI ALL'ART 6 IN PARTICOLARE COMMI 1 E 2 DPR ‘ Punti
484/1957
VOLUME DELL' ATTIVITA' SVOLTA - Tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato _
» L'attivita certificata si sviluppa nei vari settori della Struttura - 7,000
con livelll guantitativi di buona entita
Totale SEZIONE C - VOLUME DELL'ATTIVITA' SVOLTA IN LINEA CON | PRINCIPI DI CUI ALL’ART 6 IN PARTICOLARE COMIMI 1 E 7,000
2 DPR 484/1997 (max 7,000 p.)
SEZIONE D - ADERENZA AL PROFILO PROFESSIONALE Punti
RICERCATO

ADERENZA AL PROFILO PROFESSIONALE RICERCATO - Aderenza profilo
e f| candidato possiede pluriennale esperienza nel settore e

8,000
adeguate competenze nella materia oggetto della selezione con :
anche esperienza organizzativa gestionale

Totale SEZIONE D - ADERENZA AL PROFILO PROFESSIONALE RICERCATO (max 10,000 p.} 8,000

Totale punti IGNOTI EMANUELE: 27,500

‘ - 7
IGNOTI EMANUELE - Id: 3712141 :




