
SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI
AWiso di selezione per affidamento dl incarico quinquennale dl Direttore di Struwjro Complessa “RAOl0LrJGl~’. (cod. 56/2023)

Candidato: FERRARI ALESSANDRA

SEZIONEA - ESPERIENZE DI CARATtERE PROFESSIONALE E
FORMATIVO - posizione funzionare del candidato nelle
strutture esse competente con particolare riferimento a
spetiuici ambiti di autonomia professionaio con funzioni di
direzione

Servttio in qualità di dirigente medico nella disciplina a tempo pieno ovvero qualificlie precedenti lui confluite per effetto della
normativa nazionale o contrattuale (P.O,30/a)
• Dipendente a t.det. DIRIGENTE MEDICO (RADIODIAGNOST1CA) mesi 03/01/05 31/03/05 002:29 100%

presso ASI 12 DI 8IELtA (PA) (n. 38 h/sett) - nessun incarico -

Conspotenze: TOMDGRARA COMPUTERIZ1RTA ECOGRAFIA
.RA0IOLOc3IA TRADIZIONAIf RISONANZA MAGNETICA

• Dipendente a tindet DIRIGENTE MEDICO A TEMPO mesi 01/04/05 30/09/Qg 042:00 100%
INDETERMINATO (RADIDDIAGNOSUCA; presso AR .12 DI
SIELLA (PA) (n, 38 h/seIt4 nessun incarico - Competenze
mMDGRAFIA COMPUTERIZZATA ECOGRAFIA RADIOLOGIA
TRADIZIONALE RISONANZA MAGNETICA

• D’pendente a t.irldet. DIRIGENtE MEDICO A TEMPO mesi 01/20/Da 10/02/14 064:10 j0Ø5~
INOETERMINAm ADI0DIAGNo~ICA} presto ASL 13 DI
NOVARA- PRESIDIO OSPEDALIERO DI SORGOMANERO (PA) (n.
38 Il/seltI nessun incarico - Competenze- TOMDGIMFIA
COMPUTERIZZATA ECOGRAFIA RADIOGRAFIA TRADIZIONALE,
RISONANZA MAGN~flCA

• Dipendente a tindet. dirigente medico a tem9o indeterminato mesi 11/02/14 23/09/23 115:13 100%
(radiodlagnotiica) presso AZIENDA OSPEDALIERA
UNIVERSITARIA MAGGIORE DELLA CAR1TA Dl NOVARA (PA) (n.
38 h/zect,) - nessun Incarico — Competenze: TOMOGRAFIA
COMPUTERIZZATA RADIOGRAFIA TRADIZIONALE ECOGRAFIA
RISONANZA MAGNETICA - Note: -DaI 201.4 a tuttoggì incarico
dl Tutor per gli specializzantil ‘IeIIIstItuto di Radiologia presso
lAziencla Ospedaliera Universitaria Maggiore della Carità di
Novara
Periodo elaborato n,esl - 224:22 100%

Totale SEZIONE A. ESPERIENZE Dl CARATTERE PROFESSIONALE E FORMATIVO - posizione funzionale del candidato nelle
strutture e sue competenze con particolare riferimento a specifici ambici di autonomia professionale con funzioni di

direzione (rllax 12.000 i.)SEZIONE A- ESPERIENZE DI CARATTERE PROFESSIONALE E
FORMATIVO - ajipoiogia delle istituzioni ove il candidato ha
svolto la stia attività O_soggiorni dl studio odi addestramento
professionate d attività didattica e_partedp~;~~~0 corsi

ESPERIENZE Dl CARATTERE PROFESSI0NAI~ E FORMATIVO: a), c), d), ci
a La candidata nell’ultimo decennio ha svolto rattività presso

unAsienda Ospedaliera Unlvarsitarìa coi, funzionI di 51cl,.
Discreto percorso dl aggiornsn,~550 continuativo nel tempo - - -

TotaieSEzIopJE A - ESPERiEsszc DI CARATIEnE PROFES5I0NA~g E FORMATIVO - a_tipologia delle lStiIueionI ove li candidato 2.000
ha svolto la sua attività E_soggiorni di Studioo diaddes~ramento professionale d_attlvltà didattica ejsartecipa~i0~~ e corsi

congressi (ma,c 6,000 p.)SEZIONE 8-TITOLI PROFESSIONALI POSSEDUTI - titoli scientifici

riferinnenio ella Punti

1_ODO

FERRARI ALE5~An0RÀ -Id: 3963573

nato il 04/03/1973

5,625

5,625 -

2.000

TITOLI PROFESSIONALI POSSEDUTI
L’attività scientifica pìù recente è rappresentata
sostanzialmente da abstract e da comunicazioni ai coiweatl



SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI
Avviso di selezione per l’affidanipnto di incarico quinquonna~0 di Direttore di Struttura CompJe3sa ‘MDIÒLOGiA - (cod, 56/2023)

Totale SEZIONE 0-TITOLI PROFESSIONALI POSSELNJ11 -titoli scientifici accademici e pubblicazioni con particolare 1,000

riferimento alle competenze organizzative e professlona~~ (max 5.000 p4
SEZIONE C’VOLUME DELL’ATflVITA’ SVOLTA IN LINEA CONI
PRINCIPI DI CUI ALL’ARI SIN PARTICOlARE COMMI 1 E2 DPR Punti

VOLUME DELL’ ATTIVITW SVOLTA —tipalocii, qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuare dal c~,ndidatb

L’attività certifiCata di buon livello quali/quantrtatlvo 5,000

Totale SEZIONE C - VOLUME DELL’ATTIVITA’ SVOLTA IN LINEA CONI PRINCIPI DI CUI ALL’ARIE IN PARTICOlARE COMMI I E 5.000

2 DPR 46411997 (mak 7,000 p.)

~ALE

ADERENZA AL PROFILO PROFESSIONALE RICERCATO - Aderea,za profilo
a Candidata dz esperIenza maturata in divarsi settori della

disciplina

FERRARI ALESSANDRA - Id: 3903573

2

MV

7,000

Totale SEZIONE O - ADERENZA AL PROFILO PROFESSIONALE RICERCATO (nax 10,000 p4 7,000

Totale punti FERRARI ALESSANDRJi, 20,625


