
SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI

Avviso di selezione per l’affidamento di incarico quinquennale di Direttore di Struttura Complessa ‘DISTRETTO AREA NORD” - (cod. 48/2023

Candidato: DEMARCHI MARIA LUISA nato il 31/12/1974

SEZIONE A- ESPERIENZE DI CARATTERE PROFESSIONALE E
FORMATIVO - posizione funzionale del candidato nelle ~ % part time
strutture e sue competenze con particolare riferimento a ni a Dal AI mm:gg Numero Punti
specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni di mis. Ore sett.
direzione

Servizio in qualità di dirigente medico del S,S.N. nel servizi territoriali ricompresi nelle funzioni distrettuali a tempo pieno ovvero
qualifiche precedenti ivi confluite per effetto della normativa nazionale e contrattuale (P,D,30/a)

Dipendente a t.indet. Dirigente medico primo livello mesi 15/07/16 02/08/22 072:19 100%
(Organizzazione servizi sanitari di base) presso ASL NO di Novara
(PA) (n. 38 h/sett.) - nessun incarico - Competenze: percorsi
territoriali per la gestione della continuità assistenziale e delle
patologie croniche - Note: Fino al 14/07/2019 incarico Ex art 27
comma 1 lettera C, dal 14/07/20219 al 02/08/2022 incarico ex
art 18 commal lettera C

Servizio in qualità di dirig medico del SSN nei servizi territoriali ricompresi nelle funzioni distrettuali ovvero qualifiche precedenti ivi
confluite per effetto della normativa naz. e contr., a tempo pieno con inc. dirig. profess. alta spec. (p. 0,35/a)
• Dipendente a t.indet. Dirigente medico di I livello mesi 03/08/22 31/08/23 012:29 100%

(Organizzzione servizi sanitari di Base) presso ASL NO di Novara
(PA) (n. 38 h/sett.) - alta special. - Competenze: Coordinamento
nuovi modelli assistenziali delle Cure primarie - Note: Incarico
ex art 18 comma 1 lettera B3

• Non valutabile in quanto periodo concomitante mesi 03/02/23 31/08/23 006:29
• Periodo elaborato mesi

servizio In qualità di direttore di struttura complessa Distretto ovvero qualifiche precedenti ivi confluite, ovvero di resp.f.f. anche ai
sensi art. 18, c.4 CCNLO8/06/2020 e art. 22 c. 4 CCNL 19/12/2019 (p.O,60/a)
• Dipendente a t.indet. Dirigente medico (Organizzazione Servizi mesi 03/02/23 31/08/23 006:29

Sanitari di Base) presso ASL NO di Novara (PA) (n. 38 h/sett.) -

direttore S.C. - Competenze: Sostituzione del Direttore SC Area
Nord, art 22 comma 4 CCNL del 2019 - Note: Deliberazione n
7 0/202 3

DirMed. in strutture territoriali che svolgono attività diversa da quella oggetto del bando o in strutture anche non
funzioni organizzative / gestionali (es.Direzione Medica di P.O.) (punteggio 0,30/a ridotto del 50% =0,15/a)
• Dipendente a t.indet. Dirigente medico di I livello (Igiene e mesi 01/02/07 14/07/16 113:14

Medicina Preventiva) presso ASL NO di Novara (PA) (n. 38
h/sett.) - nessun incarico - Competenze: Funzioni di Direzione
Sanitaria di Presidio - Note: Dal 01/08/2010 al 14/07/2016
incarico ex art 27 commal lettera D

Totale SEZIONE A - ESPERIENZE Dl CARATTERE PROFESSIONALE E FORMATI VO - posizione funzionale del candidato nelle 3,763
strutture e sue competenze con particolare riferimento a specifici ambitl di autonomia professionale con funzioni di

direzione {max 12,000 p.)

SEZIONE A- ESPERIENZE Dl CARATTERE PROFESSIONALE E
FORMATIVO - a) tipologia delle istituzioni ove il candidato ha
svolto la sua attività c) soggiorni di studio odi addestramento Punti
professionale d) attività didattica e) partecipazione a corsi /
congressi

ESPERIENZE Dl CARA1TERE PROFESSIONALE E FORMATIVO: a), c), d), e)
• La candidata ha svolto attività in Azienda Territoriale di medie

dimensioni.
Non risulta l’effettuazione di soggiorni di studio.
La candidata non ha svolto attività didattica.
Percorso di aggiornamento quali/quantitativamente discreto
svolto con continuità che include interventi in sede in qualità di
relatore.
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SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI

Awiso di selezione per l’affidamento di incarico quinquennale di Direttore di Struttura Complessa “DISTRETTO AREA NORD” - (cod. 48/2023
Totale SEZIONE A - ESPERIENZE DI CARA1TERE PROFESSIONALE E FORMATIVO - a) tipologia delle istituzioni ove il candidato 2,000
ha svolto la sua attività c) soggiorni di studio odi addestramento professionale d) attività didattica e) partecipazione a corsi

I congressi (max 6,000 p.)

SEZIONE B - TITOLI PROFESSIONALI POSSEDUTI - titoli
scientifici, accademici e pubblicazioni con particolare Punti
riferimento alle competenze organizzative e professionali

TITOLI PROFESSIONALI POSSEDUTI
• attività scientifica limitata negli ultimi 10 anni a n. 2 1,200

pubblicazioni a cura della Prefettura di Novara, una
comunicazione congressuale e un poster.
Specializzazione In Igiene e Medicina Preventiva conseguita
presso L’università degli Studi di Torino il 30/10/2003

Totale SEZIONE B - TITOLI PROFESSIONALI POSSEDUTI - titoli scientifici, accademici e pubblicazioni con particolare 1,200
riferimento alle competenze organizzative e professionali (max 5,000 p,)

SEZIONE C - VOLUME DELL’ATTIVITA’ SVOLTA IN LINEA CON I
PRINCIPI Dl CUI ALL’ART6 IN PARTICOLARE COMMI 1 E 2 DPR Punti
484/1997

VOLUME DELL’ ArFIVITA’ SVOLTA - Tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato
. L’attività svolta in ambito distrettuale è riferita agli ultimi sette 5,000

anni ed è sviluppata, dal punto di vista qualitativo, nei vari
ambiti di interesse della funzione distrettuaje.

Totale SEZIONE C - VOLUME DELL’ATTIVITA’ SVOLTA IN LINEA CON I PRINCIPI Dl CUI ALL’ART 6 IN PARTICOLARE COMMI 1 E 5,000
2 DPR 484/1997 (max 7,000 p4

SEZIONE D - ADERENZA AL PROFILO PROFESSIONALE
RICERCATO Punti

ADERENZA AL PROFILO PROFESSIONALE RICERCATO - Aderenza profilo
La candidata ha sviluppato un’esperienza pluriennaie nei diversi 7,000
settori di attività del distretto anche con ambiti di responsabilità
ed autonomia, sviluppando competenze organizzative e
progettuali.

Totale SEZIONE D - ADERENZA AL PROFILO PROFESSIONALE RICERCATO (mmc 10,000 p,) 7,000

Totale punti DEMARCHI MARIA LUISA: 18,963
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