SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI

Avviso pubblico per il conferimento di incarico quinquennale di direzione della s.c. "Urologia” {cod. 2/2025)

Candidato: DELSIGNORE ALESSANDRO nato il 17/10/1962 a TORINO (TO)
SEZIONE A - ESPERIENZE D1 CARATTERE PROFESSIONALE E
FORMATIVO - posizione funzionale del candidato nelle Unita % part time
strutture e sue competenze con particolare riferimento a . bal Al mm:gg Numere Punti
specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni di mis Ore sett,
direzione

Servizio in qualita di dirigente medico nella disciplina a tempo pieno ovvero qualifiche precedenti ivi confluite per effetto della
normativa nazionale e contrattuale (P.0,30/a)
*Dipendente a t.indet. Dirigente medico (Urologla) presso mesi  01/11/90  31/08/00 118:00 100%
Azienda Ospedaliero-Universitaria Maggiore delfa Carita (PA}
(n. 38 h/sett.) - nessun incarico - Note; Dirigente medico in

Urologia
» Dipendente a t.indet. Dirigente Medico (Urologia) presso ASL  mesi  01/09/00 31/12/03 040:00 100%
NO (PA) (n. 38 hfsett.) - nessun incarico
= Periodo elaborato mesi 158:00 100% 2,633

Servizio in qualita di dirigente medico nella disciplina ovvero qualifiche precedenti ivi confluite per effetto della normativa nazionale e
contrattuale, a tempo pieno con incarico dirigenziale di natura professionale dj alta specializzazione (p. 0,35/a)
sDipendente a tindet. incarico dirigenziale di natura mesi  01/01/04  31/05/09 065:00 100% 1,896
professionale di alta specializzazione Livello B {Endourologia)
pressc ASL NO (PA} (n. 38 h/sett.) - alta special. - Competenze:
Responsabile nel trattamento endoscopico delle patologia
prostatica e dellalta via escretrice

servizio in qualita di dirigente medico nella disciplina ovvero qualifiche precedenti ivi confluite per effetto della normativa nazionale e
contrattuale, a tempo pieno con incarico di direzione di struttura semplice (p.0,40/a)

» Dipendente a tindet. Incarico Dirigenziale di Responsabilita mesi  01/06/09  30/06/16 085:00 100%

struttura semplice (Chirurgia Andrologica ed Endoscopica

mininvasiva) presso ASL NO (PA) {n. 38 h/sett.} - resp. 5.5. -

Competenze: Responsabile del controllo e gestione del

materiale per lattivitd endourologica sia in sala operatoria che

in ambulatorio Attivita endourologica di sala opertoria con

apprendimento e applicazione di nuove tecniche per quanto

riguarda la chirurgia della calcolosi urinaria semplice e

complessa in particolare [ureterorenoscopia flessibile e la

nefrolitotrissia pc.

Dipendente a t.indet. Incarico Dirigenziale di Responsabilita mesi  01/07/16  20/01/25 102:20 100%

struttura semplice {Andrologia) presso ASL NO (PA) (n. 38

h/sett.) - resp. 5.5. - Competenze: Coordinamento e gestione

dellattivita ambulatoriale e chirurgica per la diagnosi e terapia

dellinfertilita maschile e il deficit erettile Coordinamento

dellattivita di Day surgery per gli interventi andrologici

nellambito della Struttura complessa di Urologia

» Periodo elaborato mesi 187:20 100% 7,050

servizio in qualit di direttore di struttura complessa ovvero qualifiche precedenti ivi confluite, ovvero di responsabile facente funzioni
anche ai sensi dell’art. 18, comma comma 4 CCNL 08/06/2020 e dell’art. 22 comma 4 CCNL 19/12/2019 {p.0,60/a)
#Dipendente a tindet. Direttore facente funzioni art.25comma mesi  21/01/25  30/04/25 003:10 100% 0,200
3CCNL 23/1/24 (Urologia) prasso ASL NO [PA) {n. 38 h/sett.} -
direttore S.C. - Competenze: Direzione e coordinamento dell
attivita chirurgica . Esecuzione di chirurgia laparescopica per le
patologie oncologiche , chirurgia open , chirurgia endoscopica
mininvasiva e day surgery Direzione e coordinamento di
attivita di reparto e ambulatoriale Gestione dei percorsi
diagnostico terapeutico-assistenziale urologici in

Totale SEZIONE A - ESPERIENZE DI CARATTERE PROFESSIONALE E FORMATIVO - posizione funzionale del candidato nelle 11,779
strutture e sue competenze con particolare riferimento a specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni di
direzione [max 12,000 p.)

SEZIONE A - ESPERIENZE D CARATTERE PROFESSIONALE E Unita Dal Al mm:gg % part time Punti
FORMATIVO - a_tipologia delle istituzioni ove il candidato ha mis. Numero
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SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI

Avviso pubblico per it conferlmento di incarico quinguennale di direzione della s.c. "Urologia" (cod. 2/2025)

svolto la sua attivita ¢_soggiorni di studio o di addestramento
professionale d_attivita didattica e_partecipazione a corsi Gre sett.
congressi

ESPERIENZE DI CARATTERE PROFESSIONALE E FORMATIVO: a), c), d), e}

o |l candidato ha prestato attivitz lavorativa in ASL di media 1 3,800
complessita e presso centri di Hub di 2° livello (pt. 2);s0ggiorno
di studio dal 1/11/1994 al 22/5/1995 per addestramento
professionale per il corso di consulenza In sessuologla con
gualifica finale di CONSULENTE IN SESSUOLOGIA” presso
Plstituto Internazionale di Sessuologia di Firenze pt. 0.3; ha
svolto attivita didattica attinente al profilo da ricoprire pt. 0.5;
partecipante a n. 53 corsi di aggiornamento dal 2009 al 2025,
di cui n. 34 a decorrere dal 1/1/2015. Non possiede il corso di
farmazione manageriale pt. 1
Totale SEZIONE A - ESPERIENZE DI CARATTERE PROFESSIONALE E FORMATIVO - a_tipologia delle istituzioni ove il candidato 3,800
ha svolto la sua attivita ¢_soggiorni di studio o di addestramento professionale d_attivita didattica e_partecipazione a corsi
congressi (max 6,000 p.)
SEZIONE B - TITOLI PROFESSIONALI POSSEDUTI - titoli scientificl Unita % part time
accademici e pubblicazioni con particolare riferimento alle mis Dal Al mm:gg Numero Punti
competenze organizzative e professionali ’ Ore sett,
TITOLI PROFESSIONALI POSSEDUTI
» | candidato ha prodotto pubblicaziont dal 1950 al 2008 1
Totale SEZIONE B - TITOLI PROFESSIONALI POSSEDUTI - titoli scientifici accademici e pubblicazioni con particolare 0,000
riferimento alle competenze organizzative e professionali {max 5,000 p.)
SEZIONE C - VOLUME DELL'ATTIVITA' SVOLTA IN LINEA CON | Unita % part time
PRINCIPI D1 CUI ALL'ART 6 IN PARTICOLARE COMIMI 1 E 2 DPR mis Dai Al mm:.gg Numero Punti
48471997 : Qre sett.
VOLUME DELL' ATTIVITA® SVOLTA - Tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato
» L'attivita certificata & di volume adeguato e varia in tipologia e 1 6,000
approccio
Totale SEZIONE C - VOLUME DELL'ATTIVITA' SVOLTA IN LINEA CON | PRINCIPI P CUL ALL'ART 6 IN PARTICOLARE COMMI 1 E 6,000
2 DPR 48471997 (max 7,000 p.)
SEZIONE D - ADERENZA AL PROFILO PROFESSIONALE Unita % part time .
RICERCATO \ Dal Al mm:gg Numero Punti
mis. Ore sett.
ADERENZA AL PROFILO PROFESSIONALE RICERCATO - Aderenza profilo
« Ottima aderenza al profilo anche per quanto attiene all'aspetio i 9,000
__gestionale
Totale SEZIONE D - ADERENZA AL PROFILO PROFESSIONALE RICERCATO (max 10,000 p.) 9,000
Totale punti DELSIGNORE ALESSANDRO: 30,579
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SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI

Awviso pubblico per il conferimento di incarico quinguennale di direzione della s.c. "Urologia" {cod. 2/2025)

Candidato: NEGRO CARLO LUIGI AUGUSTO nato il 18/09/1981 a TORINO (TO)

SEZIONE A - ESPERIENZE DI CARATTERE PROFESSIONALE E

FORMATIVO - posizione funzionale de!l candidato nelle Unita % part time
strutture e sue competenze con particolare riferimento a mis Dal Al mm:gg Numero Punti
spacifici ambiti di autonomia profassionale con funzioni di ) Ore sett.

direzione

Servizio in qualita di dirigente medico nella disciplina a tempe pieno ovvero qualifiche precedenti ivi confluite per effetto della
normativa nazionale e contrattuale {P.0,30/a)

eDipendente a tindet. Medico Chirurga (Urologia} presso  mesi  05/05/15  30/06/22 085:26 100%
Ospedale Cardinal Massaia - ASL AT [PA) {n. 38 h/fsett.) -

nessun incarico - Competenze: Andrologia, chirurgia

ricostruttiva; referente GIC Uro-oncologia

» Dipendente a tindet. Dirigente Medico {Urologia) presso mesi  01/07/22  31/01/25 031:00 100%

Ospedale Evangelico Internazionale di Genova {conv.) (n. 38
h/sett.) - nessun incarico - Competenze: Andrologia, chirurgia
ricostruttiva; chirurgia mini-invasiva e oncologia
» Periodo elaborato mesi 116:26 100% 1,950

Servizio in qualita di dirigente medico nella disciplina avvero qualifiche precedenti ivi confluite per effetto della normativa nazionale e
contrattuale, a tempo pieno con incarico dirigenziale di natura professionale di alta specializzazione (p. 0,35/a)
eDipendente a t.indet. Dirigente Medico (Urologia) presso mesi 01/02/25  05/05/25 003:05 100% 0,088
Ospedale Evangelico Internazicnale di Genova {conv.) (n. 38
h/sett.} - alta special. - Competenze: Andrologia e Oncologia

Totale SEZIONE A - ESPERIENZE DI CARATTERE PROFESSIONALE E FORMATIVO - posizione funzionale del candidato nelle 2,038
strutture e sue competenze con particolare riferimento a specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni di
direzione {max 12,000 p.)

SEZIONE A - ESPERIENZE DI CARATTERE PROFESSIONALE E

FORMATIVO - a_tipologia delle istituzioni ove il candidato ha Unita % part time

svolto Ia sua attivita ¢_soggiorni di studio o di addestramento . Pal Al mm:gg Numerc Punti
professionale d_attivita didattica e_partecipazione a corsi mis Ore sett.

congressi

ESPERIENZE DI CARATTERE PROFESSIONALE E FORMATIVO: a), c), d), e)
« [l candidato ha svolto attivita lavorativa in aziende di media 1 3,700
complessita pt. 1.2; soggiorni di studio dal 1/9/2010 al
5/4/2012 presso il King's College Hospital NHS Trust e presso il
Ealng Hospital NHS pt. 0.5; | candidato ha partecipato a 32
corsi come relatore e a 30 corsi come partecipante
dall'1/1/2015. Non possiede il corso di  formazione
manageriale pt. 2

Totale SEZIONE A - ESPERIENZE DI CARATTERE PROFESSIONALE E FORMATIVO - a_tipologia delle istituzioni ove il candidato 3,700
ha svolto la sua attivits c_soggiorni di studio o di addestramento professionale d_attivita didattica e_partecipazione a corsi
congressi (max 6,000 p.)

SEZIONE B - TITOLI PROFESSIONALI POSSEDUTI - titoli scientifici Unita % part time
accademici e pubblicazioni con particolare riferimento alle mis Dal Al mm:gg Numero Punti
competenze organizzative e professionali ) QOre sett.

TITOLI PROFESSIONALI POSSEBUTI

«|f candidato ha prodotto prodotte n. 16 pubblicazioni e n. 5 1 2,500
abstract daf 1/1/2015 pt. 2.5

Totale SEZIONE B - TITOLI PROFESSIONALI POSSEDUTI - titoli scientifici accademici e pubblicazioni con particolare 2,500
riferimento alle competenze organizzative e professionali {max 5,000 p.}
SEZIONE C- VOLUME DELL'ATTIVITA' SVOLTA IN LINEA CON | Unita % part time
PRINCIPI DI CUI ALL'ART 6 IN PARTICOLARE COMMI 1 E 2 DPR mis Dal Al mim:.gg Numero Punti
48471997 : Ore sett.

VOLUME DELL' ATTIVITA' SVOLTA - Tipologia qualitativa ¢ guantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato
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SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI

Avviso pubblico per il conferimento di incarico quinquennale di direzione della s.c. "Urologia” (cod. 2/2025)

approccio

Totale SEZIONE C - VOLUME DELL'ATTIVITA' SYOLTA IN LINEA CON 1 PRINCIPI DI CUI ALL'ART 6 IN PARTICOLARE COMMI 1 E

6,000
2 DPR 484/1997 (max 7,000 p.}
SEZIONE D - ADERENZA AL PROFILO PROFESSIONALE Unita % part time .
RICERCATO . bal Al mm:gg Numero Punti
mmis. Ore sett.
ADERENZA AL PROFILO PROFESSIONALE RICERCATO - Aderenza profilu
= Buona aderenza al profilo richiesto anche per quanto attiene 1 8,000
all'aspetto gestionale pt &
Totale SEZIONE D - ADERENZA AL PROFILO PROFESSIONALE RICERCATO {max 10,000 p.] 8,000
Totale punti NEGRO CARLO LUIGI AUGUSTO: 22,238

NEGRO CARLO LUIGI AUGUSTO - Id: 4952890




