AZIENDA SANITARIA LOCALE - A.S.L. NO
NOVARA — Viale Roma, 7

STRUTTURA COMPLESSA
S.C. “SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE
E VALORIZZAZIONE DELLE RISORSE UMANE”

Sede: Novara, Viale Roma, 7

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE

RG.Numero | 101V DSDT. Data 27610 219

OGGETTO : SELEZIONE COMPARATIVA EX ART. 7, COMMA 6 BIS, D.LGS. 165/2001 PER
MEDICO DI ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA PRESSO IL P.O. DI BORGOMANERO:
ESAME DOMANDE PRESENTATE ED AMMISSIBILITA’ ISTANTI.

IL DIRETTORE
DELLA STRUTTURA COMPLESSA IN INTESTAZIONE

Nell'esercizio dei poteri conferiti, ai Dirigenti pubblici, dall'art. 17 d.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 ¢
nell'ambito delle competenze attribuite dall'atto aziendale (di cui alla deliberazione n°® 198/2019) al
Direttore di Struttura complessa dotato di poteri di impegnare 1'Azienda verso l'esterno (art.15-bis.
comma I, d.Lgs. 502/1992 e s.m.i.) emette il presente provvedimento.

Cid in osservanza del Regolamento dell'attivita provvedimentale dell'A.S.L. NO di cui alla

deliberazione numero 66 del 2017.
e T T~

Il provvedimento viene iscritto nel

REGISTRO PARTICOLARE
S.C. “SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE
E VALORIZZAZIONE DELLE RISORSE UMANE”

AL NUMERO 434 1IN DATA 27/06/20109



1101 27 61y, 2019

DETERMINAZIONE N ° IN DATA

OGGETTO: SELEZIONE COMPARATIVA EX ART. 7, COMMA 6 BIS, D.LGS. 165/2001 PER
MEDICO DI ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA PRESSO IL P.O. DI
BORGOMANERO: ESAME DOMANDE PRESENTATE ED AMMISSIBILITA’ ISTANTL

PREMESSO

RICHIAMATO il provvedimento n.980 del 05/06/2019 di indizione di selezione comparativa ex art.
7, comma 6 bis, del D.Lgs. 165/2001 per l'affidamento, di incarichi di collaborazione
per medico addetto all’attivitd ambulatoriale presso la sc Ortopedia e Traumatologia
del P.O. di Borgomanero.

CONSIDERATO che il relativo bando di selezione comparativa, pubblicato sul BUR Piemonte n. 24 del
13/06/2019, prevedeva, quale termine utile di presentazione delle domande, la data
del 24/06/2019;

RITENUTO opportuno procedere all’esame dell'ammissibilita ovvero della non ammissibilita degli
partecipanti alla selezione di cui sopra;

PRESO ATTO che, entro il termine di cui sopra, e pervenuta per la selezione in questione n.1
istanza da parte del sottoelencato candidato:

LUOGO DI | DATA DI
NR| COGNOME | NOME NASCITA | NASCITA
1 | Giachino Giorgio Trivero 03/12/1953

VISTI i requisiti di partecipazione previsti per la selezione in questione di cui aila Scheda I
ed esaminata l'istanza pervenuta e la documentazione ad esse allegata;

CONSIDERATO che il candidato Giachino Giorgio non risulta essere in possesso del requisito di cui
al punto d.4) (diploma di specializzazione in ortopedia e traumatologia) DELLA
Scheda I ma risulta aver prestato servizio presso una struttura ospedaliera di
Ortogedia e Traumatclogia {essendo in possesso di titoli comunque idonei a tale
esercizio professionale) presso azienda del SSN ininterrottamente dall’anno 1985
all’anno 2019;

DATO ATTO che, come attestato nella suddetta determinazione dirigenziale n. 980 del
05/06/2019 sussistono i presupposti di carenza di soluzioni alternative e di
necessita di garantire l'erogazione dei livelli essenziali di assistenza, tali da indurre
a conferire incarico libero professionale per le prestazioni di che trattasi.

IL DIRETTORE
DETERMINA

per tutto quanto neille premesse indicato, relativamente alla selezione comparativa ex art. 7, comma 6
bis, del D.Lgs. 165/2001 Vaffidamento, di incarichi di collaborazione per medico addetto all’attivita
ambulatoriale presso la sc Ortopedia e Traumatologia del P.O. di Borgomanero indetta con
provvedimento n. 980 del 05/06/2019

1.) di prendere atto che entro il termine di scadenza per la presentazione delle domande & pervenuta
n. 1 istanza da parte del sottoindicato candidato:

LUOGO DI DATA DI
NR| COGNOME | NOME NASCITA | NASCITA
1 | Giachino Giorgio Trivero 03/12/1953
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2.) di ammettere il sottoelencato candidato alla selezione di che trattasi:

2 7 6lu. 2019

LUOGO DI DATA DI
NR| COGNOME | NOME NASCITA | NASCITA
1 | Giachino Giorgio Trivero 03/12/1953

3.) didare atto che il presente provvedimento risulta improduttivo di spesa sia diretta che indiretta;

Provvedimento emesso in Novara il

2 1 6ly. 201

IL DIRETTORE )
PERSONALE E VALORIZ

Dr. Gianl /

JA S.C. GESTIONE DEL
#ZIONE DELLE RISORSE UMANE
orona




PROVVEDIMENTO NUMERO 1101 DEL 27 6lU. 2019

AFFARI ISTITUZIONALI, LEGALI, COMUNICAZIONE,
ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA

FOGLIO ADEMPIMENTI
- EFFETTI -

o Il presente provvedimento é esecutivo:

[:] Giorno inizio esecutivita

E:)(_—_l dal giorno della sua iscrizione nel Registro Generale

[:] dalla data in esso provvedimento indicata

- PUBBLICAZIONE -

Al presente provvedimento ¢ stata data pubblicita legale, ai sensi dell’art. 32, 1° comma, L. 69/2009,

tramite pubblicazione sul sito informatico dell’Ente ad iniziare dal giorno _~ 5 LUG, 2019

ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA
IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
(dott{ Mauro Rossi)

AN
- COMUNICAZIONI -
Provvedimento trasmesso in copia alle sottospecificate Strutture aziendali
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