AZIENDA SANITARIA LOCALE “NO” - NOVARA

NOVARA - Viale Roma 7

DELIBERAZIONE

DEL DIRETTORE GENERALE

Numero 2 56 Data !0LUG 201

PROPOSTA ISTRUTTORIA N° 32 DEL <s\oAeSK

OGGETTO: APPROVAZIONE GRADUATORIA PUBBLICO CONCORSO PER TITOLI ED
ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI DIRIGENTE MEDICO DI
OTORINOLARINGOIATRIA.

PROPONENTE: s.c. SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE E
VALORIZZAZIONE DELLE RISORSE UMANE

§888888

IL DIRETTORE GENERALE
(Nominato con D.G.R. n. 11 - 6930 del 29 maggio 2018)

Nella data sopraindicata, su conforme proposta istruttoria
(sopraindividuata) della competente Struttura aziendale - previa
acquisizione del parere dei Direttori: Amministrativo e Sanitario
- ha assunto, in Novara, presso la sede dell’Ente, la deliberazione
di cui all’interno.



Deliberazione n. 2 5 6 in data 10 LUG. 2018

OGGETTO:

RICHIAMATI

VISTO

RICHIAMATA

RITENUTO

APPROVAZIONE GRADUATORIA PUBBLICO CONCORSO PER TITOLI ED
ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI DIRIGENTE MEDICO DI
OTORINOLARINGOIATRIA.

PROPOSTA ISTRUTTORIA
i sottoelencati provvedimenti:

- n. 161 del 04/02/2019 con il quale erano state attivate le procedure per la
copertura mediante pubblico concorso per titoli ed esami di n. 1 posto di
Dirigente Medico di Otorinolaringoiatria;

- n. 616 del 09/04/2019 con il quale si & provveduto ad ammettere i candidati
del pubblico concorso di cui sopra;

- n. 208 del 28/05/2019 con il quale si & provveduto a nominare la
commissione esaminatrice della selezione di che trattasi;

il verbale rassegnato in data 02/07/2019 dalla commissione esaminatrice del
pubblico concorso per titoli ed esami per la copertura di n. 1 posto di Dirigente
Medico di Otorinolariangoiatria ed attesa la regolarita formale e sostanziale dei
predetti atti;

la Legge 145 del 30/12/2018 ad oggetto “Bilancio di Previsione dello Stato per
I’anno finanziario 2019 e bilancio pluriennale per il triennio 2019 - 2021” che,
all’ art. 1 comma 547, prevede che “i medici in formazione specialistica iscritti
all’ultimo anno del relativo corso sono ammessi alla procedura concorsuale e
collocati, all’esito positivo della procedura medesima in graduatoria separata”;

di dover, pertanto, procedere relativamente al pubblico concorso in questione
all’approvazione della graduatoria degli idonei;

DELIBERA

per tutto quanto nelle premesse indicato:

e di approvare i lavori svolti dalla commissione esaminatrice del pubblico concorso per
titoli ed esami per la copertura di n. 1 posto di Dirigente Medico di
Otorinolaringoiatria, indetto con provvedimento n. 161 del 04/02/2019, dal quale
sono stati dichiarati idonei i seguenti candidati:

GRADUATORIA MEDICI SPECIALISTI

Posizione in Cognome Nome Totale punteggio
graduatoria

1 CHIESA ADELE 80,540,100

2 BOGGIO VALERIA 77,768/100

3 DELLERA VALERIA 76,516,100

4 NESTOLA DANIELA FRANCESCA 75,733/100

5 CARANZANO FEDERICO 75,250/100 /GNE
6 BROCCARDO EMANUELE 73,200/100/ € A
{
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GRADUATORIA MEDICI SPECIALIZZANDI (art. 1 comma 547 della Legge 145/2018)

10 LUG. 2019

Posizione in Cognome Nome Totale punteggio
graduatoria
GORRIS CHRISTEL 81,000/100
2 MASNAGHETTI DAVIDE MARIA 78,800/100
3 GIANNINI LORENZO 76,800/100
4 CIOCCOLONI ELEONORA 75,900/100

e di rinviare a successivi atti l'utilizzo della approvata graduatoria nel rispetto e
nell’osservanza delle vigenti disposizioni in materia di assunzioni;

e di dichiarare che il presente provvedimento & improduttivo di spesa sia diretta che
indiretta.

¢ La presente deliberazione € dichiarata immediatamente eseguibile stante le ragioni
d'urgenza che hanno indotto all’assunzione della medesima.

IONE DEL PERSONALE
LLE RISORSE UMANE”

IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la sopraestesa proposta istruttoria

Acquisiti i pareri dei Direttori: Amministrativo e Sanitario, pareri inseriti nel
presente provvedimento;

DECIDE DI APPROVARLA INTEGRALMENTE
ADOTTANDOLA QUALE PROPRIA DELIBERAZIONE

IL. DIRETTORE GENERALE
Dott.ssa la Fontana

Struttura interessata s.c. SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE E VALORIZZAZIONE DELLE RISORSE UMANE
Dipendente informato della pratica Dott. Gianluca CORONA

Estensore della deliberazione: assistente amm.vo Laura Leonardi




SEGUE DELIBERAZIONEN. 2 9 B INDATA 10 Lu. 2019

PARERI DEI DIRETTORI AMMINISTRATIVO E SANITARIO

VISTO DPart. 3, del d. Lgs. 30 dicembre 1992, n° 502, e successive modificazioni ed
integrazioni,
VISTA la proposta di atto deliberativo formulata dalla Struttura S.C. Servizio Gestione

del Personale e Valorizzazione delle Risorse Umane iscritta al n° 133 in data
05/07/2019 dell’apposito registro, di cui il presente parere costituisce allegato;

CONSIDERATO che la formulazione di una proposta di atto deliberativo, impegna la
responsabilitd del Soggetto proponente circa la regolaritd amministrativa e
contabile del contenuto della deliberazione; nonché sulla legittimita della
medesima;

I DIRETTORI: AMMINISTRATIVO E SANITARIO

sul presupposto della legittimitd e regolaritd amministrativa, tecnica, nonché contabile della
proposta istruttoria, attestata dal Soggetto proponente con la formulazione della proposta

ognuno per la rispettiva competenza

ESPRIMONO PARERE FAVOREVOLE

Il Direttore Amministrativo.

Il Direttore Sanitario: dott ide A%zan




PROVVEDIMENTO NUMERO 2 56 pEL 0 LUG 2018

AFFARI ISTITUZIONALI, LEGALI, COMUNICAZIONE,
ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA

FOGLIO ADEMPIMENTI
- EFFETTI -

o Il presente provvedimento é esecutivo:

[—_—__] Giorno inizio esecutivita

[X] dal giorno della sua iscrizione nel Registro Generale

E:] dalla data in esso provvedimento indicata

- PUBBLICAZIONE -

Al presente provvedimento & stata data pubblicita legale, ai sensi dell’art. 32, 1° comma, L. 69/2009,

19 LUG 2013

tramite pubblicazione sul sito informatico dell’Ente ad iniziare dal giorno

* ok ok ok ok %k

- COMUNICAZIONI -

Provvedimento trasmesso in copia alle sottospecificate Strutture aziendali
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