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A.S.L. NO
AZIENDA SANITARIA LOCALE di NOVARA

Viale Roma 7 - NOVARA

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE

S.C. SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE E
VALORIZZAZIONE DELLE RISORSE UMANE

OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE INTERNA PER IL CONFERIMENTO DEGLI 
INCARICHI DI ORGANIZZAZIONE  E PROFESSIONALI PERSONALE RUOLO 
AMMINISTRATIVO E TECNICO AREA COMPARTO SANITA’: ESAME DOMANDE 
PRESENTATE ED AMMISSIBILITA’ ISTANTI.

§§§§§§§§§§

IL DIRETTORE
DELLA STRUTTURA  COMPLESSA IN INTESTAZIONE

Nell’esercizio dei poteri conferiti, ai Dirigenti Pubblici, dall’art. 17 d. Lgs. 165/2001 (e s.m.i.) e 
nell’ambito delle competenze attribuite dall’atto aziendale (di cui alla deliberazione n° 198/2019) al 
Direttore di Struttura Complessa dotato di poteri di impegnare l’Azienda verso l’esterno (art. 15 bis, 
comma 1, d. Lgs. 502/1992 e s.m.i.) emette il presente provvedimento.

Ciò in osservanza del Regolamento dell’attività provvedimentale dell’A.S.L. di cui alla deliberazione 
n° 66 del 12 aprile 2017.

§§§§§§§§§§
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OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE INTERNA PER IL CONFERIMENTO DEGLI 

INCARICHI DI ORGANIZZAZIONE E  PROFESSIONALI PERSONALE RUOLO 

AMMINISTRATIVO E TECNICO AREA COMPARTO SANITA’: ESAME DOMANDE 

PRESENTATE ED AMMISSIBILITA’ ISTANTI.

RICHIAMATI il Regolamento “Procedure e criteri per l’istituzione, la graduazione, il 
conferimento, la valutazione e la revoca degli incarichi di funzione del 
personale del comparto, approvato con deliberazione n.313 del 30/09/2020;

il piano aziendale degli incarichi di funzione adottato con deliberazione n.467 
del 16/12/2020 e s.m.i;

l’avviso di selezione interna per il conferimento degli incarichi di funzione 
pubblicato in data 02/03/2021 sul sito internet aziendale avente scadenza alle 
ore 12.00 del giorno 22/03/2021;

DATO ATTO che, ai sensi del suddetto Regolamento aziendale ciascun dipendente può 
partecipare alla selezione di massimo due incarichi di funzione;

PRESO ATTO che, entro il termine di cui sopra, sono pervenute n. 18 istanze da parte dei 
sottoelencati candidati per gli incarichi a fianco di ciascun indicati:

NOMINATIVO
CANDIDATI

S.C./S.S.D. TIPOLOGIA                          
INCARICO

DENOMINAZIONE        
INCARICO

PIRLETTI LAURA TERESA AREA DISTRETTI ORGANIZZAZIONE GESTIONE AMMINISTRATIVO-CONTABILE E
LIQUIDAZIONI STIPENDIALI CNU RELATIVE
AL PERSONALE MEDICO E PROFESSIONALE
CONVENZIONATO

POETA MICHELA MARIA AREA DISTRETTI ORGANIZZAZIONE GESTIONE AMMINISTRATIVO-CONTABILE E
LIQUIDAZIONE RETTE DELLE STRUTTURE
RESIDENZIALI  E GESTIONE DEI FLUSSI
INFORMATIVI ISTITUZIONALI CORRELATI

NUCERA ANDREA s.s.d. GOVERNO
CLINICO E SVILUPPO
STRATEGICO

PROFESSIONALE GESTIONE DELLA REPORTISTICA RELATIVA 
ALLA PERFORMANCE E SUPPORTO OIV

ROSSI  MAURO s.c. AILCAT ORGANIZZAZIONE RESPONSABILITA’ SETTORE LEGALE E
ASSICURAZIONI

SCHIETTI BARBARA s.c. AILCAT ORGANIZZAZIONE RESPONSABILITA’ SETTORE LEGALE E
ASSICURAZIONI

MATTIUZ VALTER s.c. AILCAT PROFESSIONALE TRASPARENZA E ANTICORRUZIONE

SCHIETTI BARBARA s.c. AILCAT PROFESSIONALE TRASPARENZA E ANTICORRUZIONE

MATTIUZ VALTER s.c. AILCAT PROFESSIONALE COMUNICAZIONE

VALLANA ELENA s.c. AILCAT PROFESSIONALE COMUNICAZIONE
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TORNACO ALBERTO s.c. AILCAT PROFESSIONALE COMUNICAZIONE

PIROTTA ANNAMARIA s.c. SERVIZIO
INFORMATIVO E COTROLLO 
DI GESTIONE

PROFESSIONALE GESTIONE DEL BUDGET ECONOMICO:
COORDINAMENTO DEL PROCESSO DI
ELABORAZIONE ED ATTRIBUZIONE,
GESTIONE VARIAZIONI, MONITORAGGIO
E REPORT

TORNACO ALBERTO s.c. GPVRU ORGANIZZAZIONE RILEVAZIONE PRESENZE

MAGNONI SILVIA s.c. GPVRU ORGANIZZAZIONE TRATTAMENTO ECONOMICO E PENSIONI

POMELLA LUCIA s.c. GPVRU ORGANIZZAZIONE RESPONSABILITA’ SETTORE
RECLUTAMENTO PERSONALE E
TRATTAMENTO GIURIDICO

COSTANTINO FULVIA s.c. SEF ORGANIZZAZIONE RESPONSABILITA’ CONTABILITA’
GENERALE
-CICLO ATTIVO E PASSIVO

DELGROSSO GIUSEPPE s.c. STP PROFESSIONALE FUNZIONE PROCEDURE ACQUISIZIONE BENI 
E SERVIZI

VICARIO ENZA s.c. STP PROFESSIONALE FUNZIONE PATRIMONIALE

FERRAMOSCA RENATO COLLEGIO SINDACALE PROFESSIONALE SEGRETERIA COLLEGIO SINDACALE

PRESO ATTO che per l’incarico “Gestione processi amministrativi area Integrativa e 
Protesica” (tipologia: organizzazione) afferente alla s.c. Farmacia 
Territoriale, di cui all’allegato 3 dell’avviso di selezione interna sopra 
richiamato, non sono pervenute istanze;

ESAMINATE le domande e la documentazione ad esse allegate;

RITENUTO di non ammettere alla procedura selettiva il candidato sig. Tornaco 
Alberto, per carenza del requisito del rapporto di dipendenza presso 
l’ASL NO;

di ammettere i seguenti candidati alla procedura  selettiva in quanto in 
possesso dei requisiti specifici indicati nell’avviso di selezione interna 
sopra richiamata:

NOMINATIVO  
CANDIDATI

S.C./S.S.D. TIPOLOGIA                          
INCARICO

DENOMINAZIONE        
INCARICO

PIRLETTI LAURA
TERESA

AREA DISTRETTI ORGANIZZAZIONE GESTIONE AMMINISTRATIVO-CONTABILE E
LIQUIDAZIONI  STIPENDIALI CNU
RELATIVE AL PERSONALE MEDICO E
PROFESSIONALE CONVENZIONATO

POETA MICHELA
MARIA

AREA DISTRETTI ORGANIZZAZIONE GESTIONE AMMINISTRATIVO-CONTABILE E
LIQUIDAZIONE RETTE DELLE STRUTTURE
RESIDENZIALI  E GESTIONE DEI FLUSSI
INFORMATIVI ISTITUZIONALI CORRELATI

NUCERA ANDREA s.s.d. GOVERNO CLINICO E 
SVILUPPO STRATEGICO

PROFESSIONALE GESTIONE DELLA REPORTISTICA RELATIVA 
ALLA PERFORMANCE E  SUPPORTO OIV

ROSSI  MAURO s.c. AILCAT ORGANIZZAZIONE RESPONSABILITA’ SETTORE LEGALE E
ASSICURAZIONI

SCHIETTI BARBARA s.c. AILCAT ORGANIZZAZIONE RESPONSABILITA’ SETTORE LEGALE E
ASSICURAZIONI

MATTIUZ VALTER s.c. AILCAT PROFESSIONALE TRASPARENZA E ANTICORRUZIONE
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SCHIETTI BARBARA s.c. AILCAT PROFESSIONALE TRASPARENZA E ANTICORRUZIONE

MATTIUZ VALTER s.c. AILCAT PROFESSIONALE COMUNICAZIONE

VALLANA ELENA s.c. AILCAT PROFESSIONALE COMUNICAZIONE

PIROTTA ANNAMARIA s.c. SERVIZIO 
INFORMATIVO E 
CONTROLLO DI GESTIONE

PROFESSIONALE GESTIONE DEL BUDGET ECONOMICO:
COORDINAMENTO DEL PROCESSO DI
ELABORAZIONE ED ATTRIBUZIONE, GESTIONE 
VARIAZIONI, MONITORAGGIO E REPORT

MAGNONI SILVIA s.c. GPVRU ORGANIZZAZIONE TRATTAMENTO ECONOMICO E PENSIONI

POMELLA LUCIA s.c. GPVRU ORGANIZZAZIONE RESPONSABILITA’ SETTORE RECLUTAMENTO 
PERSONALE E TRATTAMENTO GIURIDICO

COSTANTINO FULVIA s.c. SEF ORGANIZZAZIONE RESPONSABILITA’ CONTABILITA’ GENERALE
-CICLO ATTIVO E PASSIVO

DELGROSSO GIUSEPPE s.c. STP PROFESSIONALE FUNZIONE PROCEDURE ACQUISIZIONE BENI E 
SERVIZI

VICARIO ENZA s.c. STP PROFESSIONALE FUNZIONE PATRIMONIALE

FERRAMOSCA RENATO COLLEGIO SINDACALE PROFESSIONALE SEGRETERIA COLLEGIO SINDACALE

IL DIRETTORE
DETERMINA

per tutto quanto nelle premesse indicato relativamente all’avviso di selezione interna per il 
conferimento degli incarichi di organizzazione e professionali personale ruolo amministrativo e 
tecnico area comparto Sanità:

a) di dare atto che entro i termini di scadenza, sono pervenute n. 18 istanze da parte dei 
sottoelencati candidati per i seguenti incarichi:

NOMINATIVO  
CANDIDATI

S.C./S.S.D. TIPOLOGIA                          
INCARICO

DENOMINAZIONE        
INCARICO

PIRLETTI LAURA TERESA AREA DISTRETTI ORGANIZZAZIONE GESTIONE AMMINISTRATIVO-CONTABILE E
LIQUIDAZIONI STIPENDIALI CNU RELATIVE 
AL PERSONALE MEDICO E PROFESSIONALE
CONVENZIONATO

POETA MICHELA MARIA AREA DISTRETTI ORGANIZZAZIONE GESTIONE AMMINISTRATIVO-CONTABILE E
LIQUIDAZIONE RETTE DELLE STRUTTURE
RESIDENZIALI  E GESTIONE DEI FLUSSI
INFORMATIVI ISTITUZIONALI CORRELATI

NUCERA ANDREA s.s.d. GOVERNO CLINICO E 
SVILUPPO STRATEGICO

PROFESSIONALE GESTIONE DELLA REPORTISTICA RELATIVA 
ALLA PERFORMANCE E SUPPORTO OIV

ROSSI  MAURO s.c. AILCAT ORGANIZZAZIONE RESPONSABILITA’ SETTORE LEGALE E
ASSICURAZIONI

SCHIETTI BARBARA s.c. AILCAT ORGANIZZAZIONE RESPONSABILITA’ SETTORE LEGALE E
ASSICURAZIONI

MATTIUZ VALTER s.c. AILCAT PROFESSIONALE TRASPARENZA E ANTICORRUZIONE

SCHIETTI BARBARA s.c. AILCAT PROFESSIONALE TRASPARENZA E ANTICORRUZIONE

MATTIUZ VALTER s.c. AILCAT PROFESSIONALE COMUNICAZIONE

VALLANA ELENA s.c. AILCAT PROFESSIONALE COMUNICAZIONE

TORNACO ALBERTO s.c. AILCAT PROFESSIONALE COMUNICAZIONE
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PIROTTA ANNAMARIA s.c. SERVIZIO INFORMATIVO 
E CONTROLLO DI GESTIONE

PROFESSIONALE GESTIONE DEL BUDGET ECONOMICO:
COORDINAMENTO DEL PROCESSO DI
ELABORAZIONE ED ATTRIBUZIONE,
GESTIONE VARIAZIONI, MONITORAGGIO E 
REPORT

TORNACO ALBERTO s.c. GPVRU ORGANIZZAZIONE RILEVAZIONE PRESENZE

MAGNONI SILVIA s.c. GPVRU ORGANIZZAZIONE TRATTAMENTO ECONOMICO E PENSIONI

POMELLA LUCIA s.c. GPVRU ORGANIZZAZIONE RESPONSABILITA’ SETTORE
RECLUTAMENTO PERSONALE E
TRATTAMENTO GIURIDICO

COSTANTINO FULVIA s.c. SEF ORGANIZZAZIONE RESPONSABILITA’ CONTABILITA’ GENERALE
-CICLO ATTIVO E PASSIVO

DELGROSSO GIUSEPPE s.c. STP PROFESSIONALE FUNZIONE PROCEDURE ACQUISIZIONE BENI
E SERVIZI

VICARIO ENZA s.c. STP PROFESSIONALE FUNZIONE PATRIMONIALE

FERRAMOSCA RENATO COLLEGIO SINDACALE PROFESSIONALE SEGRETERIA COLLEGIO SINDACALE

b) di dichiarare non ammissibile il candidato sig. Tornaco Alberto per carenza del requisito del 
rapporto di dipendenza presso l’ASL NO;

c)  di dichiarare i sottoelencati candidati ammissibili in quanto in possesso dei requisiti specifici 
richiesti per partecipare all’avviso di selezione interna sopra richiamato:

NOMINATIVO  
CANDIDATI

S.C./S.S.D. TIPOLOGIA                          
INCARICO

DENOMINAZIONE        
INCARICO

PIRLETTI LAURA
TERESA

AREA DISTRETTI ORGANIZZAZIONE GESTIONE AMMINISTRATIVO-CONTABILE E
LIQUIDAZIONI STIPENDIALI CNU RELATIVE AL
PERSONALE MEDICO E PROFESSIONALE
CONVENZIONATO

POETA MICHELA
 MARIA

AREA DISTRETTI ORGANIZZAZIONE GESTIONE AMMINISTRATIVO-CONTABILE E
LIQUIDAZIONE RETTE DELLE STRUTTURE
RESIDENZIALI  E GESTIONE DEI FLUSSI
INFORMATIVI ISTITUZIONALI CORRELATI

NUCERA ANDREA s.s.d. GOVERNO
CLINICO E SVILUPPO 
STRATEGICO

PROFESSIONALE GESTIONE DELLA REPORTISTICA RELATIVA ALLA 
PERFORMANCE E SUPPORTO OIV

ROSSI  MAURO s.c. AILCAT ORGANIZZAZIONE RESPONSABILITA’ SETTORE LEGALE E
ASSICURAZIONI

SCHIETTI BARBARA s.c. AILCAT ORGANIZZAZIONE RESPONSABILITA’ SETTORE LEGALE E
ASSICURAZIONI

MATTIUZ VALTER s.c. AILCAT PROFESSIONALE TRASPARENZA E ANTICORRUZIONE

SCHIETTI BARBARA s.c. AILCAT PROFESSIONALE TRASPARENZA E ANTICORRUZIONE

MATTIUZ VALTER s.c. AILCAT PROFESSIONALE COMUNICAZIONE

VALLANA ELENA s.c. AILCAT PROFESSIONALE COMUNICAZIONE

PIROTTA ANNAMARIA s.c. SERVIZIO
 INFORMATIVO E
CONTROLLO DI
GESTIONE

PROFESSIONALE GESTIONE DEL BUDGET ECONOMICO:
COORDINAMENTO DEL PROCESSO DI
ELABORAZIONE ED
ATTRIBUZIONE, GESTIONE VARIAZIONI,
MONITORAGGIO E REPORT

MAGNONI SILVIA s.c. GPVRU ORGANIZZAZIONE TRATTAMENTO ECONOMICO E PENSIONI
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POMELLA LUCIA s.c. GPVRU ORGANIZZAZIONE RESPONSABILITA’ SETTORE RECLUTAMENTO
PERSONALE E TRATTAMENTO GIURIDICO

COSTANTINO FULVIA s.c. SEF ORGANIZZAZIONE RESPONSABILITA’ CONTABILITA’ GENERALE
-CICLO ATTIVO E PASSIVO

DELGROSSO GIUSEPPE s.c. STP PROFESSIONALE FUNZIONE PROCEDURE ACQUISIZIONE BENI E
SERVIZI

VICARIO ENZA s.c. STP PROFESSIONALE FUNZIONE PATRIMONIALE

FERRAMOSCA RENATO COLLEGIO SINDACALE PROFESSIONALE SEGRETERIA COLLEGIO SINDACALE

d) di dare atto che per l’incarico “Gestione processi amministrativi area Integrativa e Protesica” 
(tipologia: organizzazione) afferente alla s.c. Farmacia Territoriale, di cui all’allegato 3 
dell’avviso di selezione interna richiamato in premessa, non sono pervenute istanze;

e)  di dare atto che per l’incarico “Rilevazione presenze” (tipologia: organizzazione) afferente alla 
s.c. GPVRU, di cui all’allegato 9 dell’avviso di selezione interna richiamato in premessa , non 
risultano istanze ammissibili in quanto l’unica istanza pervenuta per tale incarico è quella del 
sig. Tornaco Alberto, non ammissibile per carenza  del  requisito del rapporto di dipendenza 
presso l’ASL NO;

f) di pubblicare il presente provvedimento sul sito internet aziendale – sezioni concorsi;

g) di notificare il presente provvedimento al candidato non ammesso;

h) di dichiarare che il presente provvedimento è improduttivo di spesa.

§§§§§§§§§§

Il DIRETTORE
DELLA S.C. SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE

E VALORIZZAZIONE DELLE RISORSE UMANE
(Dott. Gianluca Corona)

(Firmato digitalmente ai sensi dell’art. 21 D.Lgs. 82/2005)

§§§§§§§§§§

Il presente provvedimento si compone di un documento principale di n°6 pagine.
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