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AVV!SO PUBBL!OO PER iL CONFERMENTO Dl tNCARlGO BI DJR!GENTE MED!CO D!RETTORE
DELLA s.C. SERVIZ!O PREVEN"ZIO&E E SICUREZZA NEGLI AM IENT] DI LAVORO (DELIBERAZIONE
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idirigania ruolo senilanio medics - i
. ia tampo indstemminato (senvtzio i
{equipareta al sensi deftart. 11, '
jcomma 1 , Jegg.g) DPR
48471097 efh discipling g igiene,
epfdemiaiogls e sanltd pubbica) :
jcon Incarico dl direzione df Unitd | . i
Terttoriats di Imparia conlerita 2l :
sensl deflart 80 CONL J
21242008 - pecsonate dirigante : H .
delio Stato - srea 1 Gacssico di >
l«m-hmdeaa Salute {struthuma semplice) 0.4 | OY/01/2009 02/12/2020 11 1" 2 11 11 4,767

Ministero deila Dmllﬁdah medicodl complements | 0,15 Ilsahz]lggz 26_{11!?%‘ e | 11 12 0 11 0,138

.

TOTALE PUNTI DI CARRIERA 6,479

MASSIMO PUNTI VALUTASIL l 12,000

a): tipologta delte istiirionl In cui sono aflocate fe strutture pressa le quali i candidato ha evolto fa sua attivita o tipologla
deils prestazioal erogate dalle stntture medesima; ¢) sogglam! di studio o di addestramento professionale per attivith
amaenﬁmmmﬂmmmwmhumomnmamumnmm-mmmmmmum
cmma)mmmmmmmwamwapmumm di taures o

speciaiizzarions, owero presso scuole par ka formezione di personale sanitario con lndicaziosa. defie ors annus d

Insegnamento; e) mbmenmanmkmlaMWbaMMwmmmuw
m:@mon;n 2

ummmwammmwma@mmhmmmwamm
Sawxrie’ 18 ore neifembito del Master in coordinamento deile figurs sanitarte tecniche per fanno 2019-2020; presso
iUniversita dl Milano nelfa materia "Scclologia defis Organizzazion! Sanitarie” 20 ore di docenza complessiva neffambito
dst corso di laurea In tecniche dl fisiopatoiogla cardiocircaiatoria - A AL 2018-2020 e 2020-2021; msoummﬂm

I‘mbhdenammamammﬁmhmmwﬂﬁdmmmmmhem
inent] all'incarico oggatio delia salezions svoita negll ultimi 5.annt anche In qualita di relatore 6.700

JOTALE PUNTIBEZIONE A~ !

SEZIONE B- Titol professlonall possedutl (titoll sclentificl, accadeﬂﬂci @ pubblicazioni con
articolare riferimento allé compatenze argantzzative @ pmfeaﬂonau - {max punti 6}

Laures in Economia e Management dai servizi sanitad conseguita in deta 15/08/2012 presso UNIDAV Chisti Universita
Gabrigle dAnnunzio dl Pescara

'Maatafd! 1t ivelio In direziona strategica delle aziende sanitatie conseguito in data 08/03/2019 gresso Universita degll

di Totino
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TOTALE PUNTI B

SEZIONE C - Voksmedeﬂ'aﬁ!vt&mltalnllmamlpﬂndp&dlcdmmsmparﬂcolameoml‘iez
DPR 484/1897 - (maxpunti7)

‘atfivila svolta dal candidato presso i Ministero della Salute si ritiena eqmmwewmm&ummwm
' andaSanﬁaﬂaMmmmuwmew«eawvtﬁmdummmhmw&%
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AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO Di INCARICO DI DIRIGENTE MEDICO - DIRETTORE
DELLA S.C. SERVIZIO SERVIZIO DI IGIENE E SANITA' PUBBLICA (DELIBERAZIONE N. 285 DEL

14/09/2020) !
CANDIDATO MONES DAMIANO : e
nato a {Mortara (PV) G : _1
ik 05/03/1962 : HE : !
Residante a: Ghemme (NO) J
Requisiti specifici: & ST e
{scrizione alOrdine del Medici di; [Novara - i
; o)
anzianit2 dl servizlo di 7 annl {di cul 6 nella dlsclplma ° dheipuna equipollente)e |
speciallzzazione nella disciplina ¥
oppure :
anzianita df servizio & 10 annl nela discipiina ; pEL Mt )
I
curriculum in cul sia documentata una specifica a!ﬂviﬁ profeas!nnate ed adeguata -
esperienza : :
Attestato di formazione managetlals SiRh, Ly R i

minmmnaech jia consegt 2 FUniv: ‘smiéé‘mmﬁ@ R
nelnlgmeeModmaPrswmmonmmsmPubblleeeonsegubptmommversné&amammn

. 10/1 111892

Totale punti Curriculum 1

MACROAREA CURRICULUM (max punti 40)

SEZIONE A - Espedemdlmratham profmtona!eefomﬂvo (sul!a basodeﬂedeﬂtﬂzioni dl eul
aif’art. 8, comma 3, DPR 484/1897) - {max puntl 16)

b} pestziors funzionale del candidato nelle strutture ed sue .
mmomwmamdﬁdmmammwmm 12
Hunzionl di direzione - max punti :

e

SERE — T FeRo0o PAR A VALTRABLE; | [PAA
ENTE © QUAURCA VALORE| DAL aL st | west |orm]| x| mesi | | PUNT
» +— = - e » i b -t
medica dt igiene, .
m 48 Borgosesis |Epidemiclogia e Sania Pubblca :
tempo pleno ¢ datermilnato 03 {0512/1988 | 30M12/1888 | © 0 | 26} 0 Ir 1 || 9,025
madico di iglene, i i
50 Gsitinara ¢ Santtd Puhbiica : t
Y;:S)L tampoindeterminalo e definfio | 0.24 | 31/12/1868 | 28/02/1889 | O 1 : 210 ; 2 8

Assisients medico d igiene, ‘ ‘
demiciogia e Sanda Pubblica
50 Gattinora _ja \eweo indetermiamaplaso | 03 {01388 | 25041889 | O | _f | 25 ) O | 2 )

i o e 197




medico df iglens,
- Sanit Pobblca

USSL &0 Cattnara
I__ 4 t=mpo pleno ¢ hgelenminalo

VG

e

| swnses

11

0875

sanitaric df igiene,
48 Borgosesia [Epidemioiogla e sanfa pubblica
@L 2 tempp detanminato ¢ pleno

03 } 2610411980

03 i 01/04/1893

19/04/1994

0,325

tAssistents medico di iglene,
epideminlogia & seniid pubblica
a tempo piena ¢ Indsienninato

USSL 50 Gatnere
{VG}

!USS‘LGO Gattinara

83 | 20/04/1894

03 | 01/10/1888

31/05H995

0,325

0,125

Dirigents medico 1° fiv, Bir.

Fascia A (ex coaditore
sanitarin) Organizzazions sarviz

50 Gaftinara  |sanitar( dl base ¢ audlo & iempo

) pleno (discipina equipotente)

03 | 18/02/1996

190

Dirigente medico 1° fv. Dir.
§0 Gatinera  jiglene epidemialogts @ sanita
(pubblica df ruolo

, 0.3 | 16/12/1888

1611211896

31/4211996

i reedico 1° Bv die. D
. epidemiclogle 6 sanits

ASL13 Novara " & fempo indetenminato

0.3 | ouoy18gy

15/09/1998

Dkigerta medico 1°* v, Dir.
Medicing del lsvora ¢ sicurezzs

< jdegl amblend df lavor a lempe
IASL Y3 Novara Hndeterminato

16/09/1998

31/12/2003

1.48¢

[ASL13 Novara

JASL13 Novera

18/07/2009

1,875

2010

8,175 .

st o lntabesotoga getra disciping)

e ot

0,45 | 614032010

140872013

ASL NO

0,3 | 15082013

150072014

1640712014

0.24

22085 |

MONES

0,340
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:di lavoro u tempo Indeternunato
AL NO {assegnato ata 4.c SISP 03 |owoiote | somerzos7 | 3 1 s | a | 4 | & || 04s0
- : :

{ :
!Dirigents medico di medicing def H
ltavoro &-sicurezza degif amblent]
il iavor a tampa indelerminato
inssegneic aia s.o SISPoon
incarico aftissima

specigizzazione (B2) . 5

o inato “Titela della Salula !
dells Popolazions dal rischl

ASLNO.  |samtad & cdgine eimwe® | 0,35 | 011072017 | 16112020 | 3 | 4 | 16 | 3 1 5 || 1,438 |

TOTALE PUNTI DICARRIERA [ 8

m@ PUNTI VALUTABIU | 1

a): upoiogtaduﬂemuﬂamhcdmaﬁwauhm&unpmhwdlumdwmmmhmm&e
tipologla delle prestazionl erogate dafle strutture medasime; c)toggiomidlamdiood:ddmpmfaalom!e :
attivith stiinent alfa disciplira in rilevant! strutture lallane o stranisre di durata noa Infariore a mest tre con esclusio
pdamdniowmmmmwmmmomaw&p«ummwmmwmm ¢i
iadsm&ihzz!mmmmmﬂewhmm personals sanitado con Findicazione dells ore annus d
‘ 2

nsegnamento; ) partecipazione & corsl, congressl, convegn! @ saminar, ammarmouonem
Idoneli nazioaall (max punti 4)

Tl candidalo ha svolio 13 propria stiia pravaleriements pressa Adlende Sanlfais Local 1,000
Nell'mmbito delia valutazione sono stati presi in considerazions le attivit3 di forrnazions, aggiuﬂmmedm
nenti alltncarieo oagetto defla ssiazione svole negll uitim] 5 anni Sh e 0,500

ToTALE FURTBEIOREA | V55|

[SEZIONE B- Titoll prohubna!l posseduti (titoll aclentificl, accademicl e pubblicazioni con

colara riferimento afle mem&zﬂﬁee i (maxpuntlb) = |
‘Ls_gggglluazronehued?cmddmom conseg so TUniversita degil Studi d a [l 28 ) RIS R O ]
cialzzazione in idrologia Medica conseguia presso F _uanmmmm

stoﬁsqerﬂﬁgmnatﬁnem S S S

l 5 TOTALE PUNTI B [ 050

EZIONEC Volume dell'atiivita svoita In nneaconlpdnclp!dleul aﬁ'msu\parucolm commi e

2 DPR 484/1997) - (max punti 7) & S8

vmm%qwmmmmb@dammtsﬁmm@smm =

SEZIONE D - aderanzaalpmﬂlogr_ofesstomﬂrlcarcabo}nupmﬂﬂ) AR AR (M o

Discrela edererza al profilo professionale cercato AR T
TOTALE PUNTID
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AWVISO PUBBLICO PER [L CONFERIMENTO D! INCARICO Di DIRIGENTE MEDICO - DIRETTORE
DELLA S.C. SERVIZIO SERVIZIO D! IGIENE E SANITA’ PUBBL!CA ({DELIBERAZIONE N. 285 DEL

14/08/2020)

CANDIDATO [MOIA EDGARDO S ]
nato a Trecate (NO) Uttt switer Gy tale, msiug gy
i -~ [18/08/1081 : Sk i
Resldente a: [Frecate (NO) 3 -j
Requisiti specifici: » -

(iscrizione alfOrdine del Medicl di; |Novara

!anzlanita di servizio di 7 anni {(di cul 5 nella discipiina o disciplina equipoiiente) e z "

specializzazione nella disciplina 23

oppure .

anzlanitd di servizio di 10 enni nella disciplina : : : 1. ]

curriculum In cul sia docamentata Una Specifica stfivith professionals ed adeguats s
esperienza - SR s s
Attestato di formazione manageriale

{Laurea in Medicina e Chirurgla consegulia presso [Universits deghi Studi & Tedno il 09/0771987

‘Speclatizzazione In iglene e Medicina Preventiva conseguita presso 'Universita degh Studi di Milano il 1307/1963 .
Totale punti Curriculum ] z1,2nl

MACROAREA CURRICULUM (max punti 40)

; SEBONEA Espeﬂam:ﬂmmﬂaupmhssiona{eetcmaﬂvo(suﬂahmadeﬂedeﬁnklomdicui
ali'art. 8, comma 3, DPR 484/1997) - {max punt] 18) :
h)mwmwumwmumwmmml '
WM:WN&&WM 12 -

di direzione - mex punti

SERVIZI W PARI A: VALUTABILITN: | | PARIA
= PN
ENTE QUALIFIGA VALORE] ‘DAL AL ANt | mMESt |GIORNI AN | MES!
: : - 3y rimm
9;U§L 51 Novara 0,15 | 11/06/1380 | 31/10/1990 0 4§ L 201] 0 5 |]0063)
USSL 51 Novera 0.3 | 0111/1890 | 05/04/1891 0 5 § a 5 0,125
USSL 51 Novara 8,3 | 16/04/1991 | 15081993 | 2 4 8 2.1 4 0,700
&' : (ML i g
MOIA d//]‘




sanitaria - igisne, l
8 sankd pubblica -| ;
tampo detacrdinglo - lempo
l-muw E 0.3 | 16/08/1998 | 13/12/1883 ] 3 28] 0| ¢ ||{ot00
 JAssistente medico igter, : '
‘epidamiciogia o sanith putiblica, :
USSL 51 Novara . tempa:indalermineta. tempo 4 i !
pol ASL 13 Novara _pleno 0.3 | 141M2/1993 31/01/18%6 2 el i ) B T 0,680
21 Casala 3
Morivesn p1/02/1996 31121888 | . O 1) o} o | 41 }]025
ASL 13 Novers | 01/01/1897 28 § s | 2| 81 2 |14
ASL 13 Novara 01/03/2003 | 31/052004 | 1 R R 0,750
ASL 13 Novara po!  flempo indetenninato - tampo
ASL NO 2o 03 | 01/06/2004 | 31/07/2004 a 2 ot o | 2 0,050
medico 1° . igiene. :
¢ sanitd pubblica -
tempa inderamminats - tampo
; pieno Respensabiie e
%& PR e A 110812004 | 30/08 2 | o Lel 2 ||saer
de 04 | 01082004 | 30/08/2020 | 16 8 | 2 || 8467
ASL 13 _[oretom Geesish 05 | 01/10/2020 | Oalfe0z0 | 0 - 2 | 4 | 0 1 2 | |0400}
TOTALE PUNTI DI CARRIERA ({1,128
MASSIMO PUNTI VALUTABILL | 12,000
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TOTALE PURTI BEDONEA | 15279

mma—mmmmma(mnmnmammuepmwummm
emoaueoompemeomn&nﬁveepmfeutemlj (max punti 6} .
vallda quale requisito d'accesso

TOTALE PUNTI B [ 00

g

MOIA



DPR 48411997 - (max puptl?)

Laomin s emiee A ey s ——

SEZIONE C - Volume delf'attivita svoitz in linea con | principi di cul ali'art. 6 in particolare commi1 e 2

= e

Velume di altivita ampio e ben disiribuito neli'ambito del mandalo istituzlanale del Servizlo i _
TOTALE PUNTIC

IR

[Compteta adererza al profilo professionale dcercato

SEZIONE D - aderenza al profiio professlonale ricercato (maxpuntit®)

TOTALE PUNTID

MOIA



